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Sustav upravljanja
okoliSem (

Dio sustava upravljanja organizacijom kojemu je
namjena razvoj I primjena vlastite politike
okolisa 1 upravljanje vlastitim aspektima okolisa.

Predstavlja kontinuirani ciklus koji se sastoji od
planiranja, primjene, provjere i ispitivanja i stalnog
unapredivanja procesa, akcija 1 poduzimanja mjera
kojima organizacija uskladuje svoje poslovne
ciljeve s ciljevima upravljanja i unapredivanja
stanja okolisa.



Osnovni elementi sustava upravljanja okoliSem:

-politika zastite okoliSa organizacije (ciljevi, mjere, norme, kadrovi, kontrola i nadzor),
-analiza aspekata organizacije na okolis,

-procjena utjecaja organizacije na okolis,

-nadzor I mjerenje ucinaka i1 napretka u realiziranju definiranih ciljeva,

-okoliSna procjena realizacije programa zastite okoliSa
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Struktura norme 1SO 14001:2015
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3. Pojmovi i definicije
3.1. Organizacija I upravljanje

3.1.3. Politika zastite okolisa predstavlja ukupne namjere | usmjerenost
organizacije u odnosu na vlastitiu¢inak na okolis koje su formalno iznesene od

strane najvise uprave.

5. Vodenje
5.2. Politika zastite okolisa

NajviSa uprava treba uspostaviti, implementirati 1 odrzavati politiku
zastite okolisa sukladno definiranom opsegu svog sustava (EMS-a).

Politika treba odrazavati spremnost uprave (5.1. Vodenje i opredjeljenje/obavezivanje) da
uskladi djelatnost s primjenjivim zakonskim zahtjevima, sprijeci oneciS¢avanje 1 neprekidno
poboljSava sustav.

Na temelju politike organizacija uspostavlja opce 1 pojedinacne ciljeve.



1. Politika zasStite okoliSa treba biti primjerena svojoj svrsi | kontekstu organizacije, uklju¢ujuci
prirodu, razmjer 1 utjecaj na okoli$ svojih aktivnosti, proizvoda i usluga.

2. Pruza okvir za postavljanje ciljeva okolisa (ciljeva EMS-a).

3. Ukljucuje opredjeljenje za zastitu okoliSa 1 sprjecavanje oneciséenja i specificnosti bitne za
kontekst organizacije.

4. Ukljucuje opredjeljenje za ispunjenje svojih zakonskih obaveza.

5. Ukljucuje opredjeljenje za trajno poboljsavanje EMS-a kako bi se poboljsao u¢inak na okolis.

6. Politika zasStite okoliSa treba biti odrzavana kao dokumentirana informacija.

7. Politika zaStite okoliSa treba biti komunicirana unutar organizacije (priop¢ena i dostupna svim
zaposlenicima).

8. Politika zaStite okoliSa treba biti dostupna zainteresiranim stranama.
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Primjer

Jedina domaca pivovara na popisu ISO 14001 certificiranih tvrtki je koprivnic¢ki Carlsberg Croatia, dok 1z
Zagrebacke pivovare navode kako su “interno implementirali sustave ISO 9001, ISO 14001 i Ohsas 18001" |
do kraja sljede¢e godine planiraju investirati 17 milijuna kuna u ekoloska postrojenja te implementaciju
sustava za upravljanje otpadnim vodama.

Politika se treba periodicki pregledavati 1 dopunjavati kako bi
odrzavala 1zmijenjene okolnosti 1 obavijesti !
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Paotetna — OdrZivirazvoj — Zastita okolida

Zastita okolisa

Sustavno upravljanje zastitom okolisa sastavni je dio Inine poslovne politike, a sve makroorganizacijske
jedinice, koje imaju stvarni ili potencijalni znacajan utjecaj na okolis, imaju certificirane sustave upravljanja

okolisem prema normi 15O 14001.

Prilikom kreiranja Politike zastite, zdravlja, sigurnosti, okolia i drustvene odgovornosti INA Grupe posebna
pozornost posvecena je sigurnim i zdravim radnim uvjetima te brizi za okolis uz primjenu nacela
predostroZnosti i racionalnog gospodarenja resursima, cime se stvaraju temelji za ostvarenje nacela

odrzivog razvoja.

U IMA, d.d. na snazi je i dokument Sustav upravljanja zastitom zdravlja, sigurnoscu i okolisem u drustvima
INA Grupe koji je uskladen sa Politikom ZZ750 i drustvene odgovornosti INA Grupe kao i Strate&kim Energetska u¢inkovitost
ciljevima i programima ZZ50O INA Grupe te sluZi kao podrika poslovanju u implementaciji efikasnog

upravljanja svim aspektima zastite zdravlja, sigurnosti i okolia. Odlaganje otpadnog jestivog ulja
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Prepoznati i obrazloziti
elemente Politike zaStite

okoliSa prema zahtjevima
ISO 14001

MEDICAL i
@ INTERIRARE POLITIKA KVALITETE | ZASTITE QKOLISA

d L

Temelna diglatnost tvtke Medical intertrade doo. je wveleprodaja  lijekova,
medicinskih  proizvoda i medicinske opreme, sekundamc opremanje  ljekova,
registracija, zastupstvo i konsignacija. Usmjcranost na potiebe i otekivanja kupca te
zadovoljstve kupea | drogih zainteresiranih strana  ostvarenom  suradnjom =u
vrijednosti prema kojima turtka Medical intertrade d.o.o. mjeri i cdreduje svaju ukupnu
uspjeinost. ldeja koja nas pokrede jest “kvaliteta osigurava hvantitstu". Time
naglagavame svoju oijentaciu prema kupcima dija je percepcia naseg odncsa
prama njima kitni pokazate|| nadey ispravnog puta.

L) stvaranju tih vrijednosti naglagéenu paznju posvedlujemo skrbi o okaligu,

Da bismo postizali. ndrfavali i oenaZival to vrjednost, trajno se obvezujemo:
zapodlavati strutng | ambicioznu vsohlje koje e imati moguénosti | shveze staino
se ragvijati i usavriavati,

— pribavijati najsuvremenije informaticke | komunikacijske resurse te ostalu opremu,
infragtruldury | okruZenjs za ugodan rad,

njegqovati | razvijati partnerske cdnose s renomiranim proizvadadima.

- trajno uskladivati dielevanjz s primjenjivem zakonskom | drugom obvezujudom
regulativorm,

— prepoznavati, ocjenjivati | riegavati rizike u nagim radnim orocesima i stvarati
prilike za daljinja poboljganja

— pruZati kupcima najbalje infermaciie o aktualne) ponudi,

— isporutiti kupcirma naruéenu robu U gto Kradem vremenu,
podizati svijest o potrebi oduvanja okolida | neprekidno pobolj$avati odnas prema
akolisu,
sprietavati onedidtenja okolita u svakodnevnom radu i kod novib investicijskih
radova,

- primjenjivali | poboljEavati uginkovitost integriranog sustava upravijanja
temeljenag na Zahtjevima GMPASDP | medunaradnih normi 1909001 150 14001
i teZiti nagilazenju razine tih zahtjeva,

- postaviiati si ambiciozne, mijerjive | ostvarive opde i pojedinaéne cilieve povezane
5 kvalitatom poslownih procesa i zastitom okoliga,

Guaki dielatnik terike Medical intertrade dio.o. mora biti upoznat s politikem

upravlianja kvalitetom i zastitom okoliba, shvatiti je i pribvatiti kao trajno nadels u

vlastitom djelovanju.
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